-I%ifﬁ-l-
k 4
AZTIENDA CALABRIA LAVORO

ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA
via Vittorio Veneto, 60
89123 Reggio Calabria
Tel 0965.27926 Fax 0965.26842
www.aziendacalabrialavoro.it
postacertificata@pec.aziendacalabrialavoro.com

DECRETO DEL. COMMISSARIO

n. 71 del 24 novembre 2016

OGGETTO: progetto regionale per la “realizzazione e implementazione del registro
regionale delle organizzazioni di volontariato in Calabria”. Presa d’atto dimissioni
collaboratore e sostituzione.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la LR. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata € stata istituita Azienda Calabria
Lavoro con sede in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo
con Decreto n. 1 del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. della Calabria n. 882 del 16
ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11
aprile 2008 ed approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 138 del 4 dicembre 2015, con cui il
Dr. Fortunato Varone € stato nominato Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro
e della fondazione FIELD ed il successivo DPR di proroga n. 111 del 15 giugno 2016;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 30 dicembre 2015 n. 32, con cui ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2016 —2018;

VISTI:

- il decreto del Commissario n. 75 del 29 dicembre 2015, con cui € stato approvato il bilancio di
previsione finanziario 2016;

- il decreto n. 21 del 20 maggio 2016, con cui ¢ stato approvato il bilancio di previsione
finanziario 2016 assestato;

VISTI:

- la Legge Regionale 26 luglio 2012 n. 33 avente ad oggetto “Norme per la promozione e la
disciplina del Volontariato”, con cui la Regione Calabria riconosce 1’opera sociale svolta dalle
Associazioni di Volontariato operanti a fini esclusivi di solidarieta sociale e gratuiti, nonché il
valore sociale e la funzione del volontariato, in coerenza alle finalita di cui alla legge n. 266
dell’11 agosto 1991, cosiddetta Legge Quadro sul Volontariato, promuovendone ed
incentivandone lo sviluppo del volontariato, valorizzandone le iniziative di formazione nei
confronti degli operatori addetti ai medesimi servizi di volontariato, nonché¢ le iniziative di
solidarieta che prevedono azione congiunta di piu associazioni e forme di collaborazione tra
questi e gli enti locali;

- la DGR n. 118 dell’8 febbraio 2014, con cui la Regione Calabria ha stabilito gli indirizzi per
I’utilizzazione delle risorse finanziarie, ai fini della promozione e disciplina del volontariato di
cui allaL.R. n. 33/2012;

CONSIDERATO CHE:

- con D.D. 12330 del 10 novembre 2015 del Dipartimento 7 € stato autorizzato il subentro di
Azienda Calabria Lavoro nell’attuazione del “Progetto regionale per la realizzazione e
'implementazione del Registro Regionale delle organizzazioni di volontariato in Calabria’ e,
conseguentemente, nell’ Addendum Rep. 763 del 10 giugno 2014 alla convenzione Rep. 558 del
22 aprile 2014, mediante novazione soggettiva ai sensi dell’art. 1235 del codice civile;

- con Novazione Soggettiva repertoriata al n. 2013 del 17 novembre 2015 e stipulata tra
Azienda Calabria Lavoro, Fondazione Calabria Etica e la Regione Calabria - Dipartimento 7, le
parti convenivano il subentro di Azienda Calabria Lavoro nell’attuazione del “Progetto
Regionale per la realizzazione e l'implementazione del Registro Regionale delle organizzazioni
di volontariato in Calabria” in sostituzione di Fondazione Calabria Etica, nonché nei contratti
di collaborazione sottoscritti da Fondazione Calabria Etica per I’attuazione del detto progetto;

- con D.D. del Dipartimento 7 n. 16586 del 29 dicembre 2012 ¢ stata impegnata la somma di €
184.000,00 (imp. n. 5149/2015) per la copertura finanziaria del progetto;



- con decreto del Commissario di Azienda Calabria Lavoro n. 74 del 21 dicembre 2015 sono
stati recepiti i sopra citati atti dipartimentali, con cui ¢ stato autorizzato il subentro di Azienda
Calabria nell’attuazione del progetto Registro volontariato, ¢ stata autorizzata la prosecuzione
dei contratti di collaborazione sottoscritti da Fondazione Calabria Etica per I’attuazione dello
stesso e, conseguentemente, € stata impegnata la complessiva somma di € 184.000,00;

ATTESO CHE:

- in data 26 settembre 2016 la collaboratrice d.ssa Licia Soreca ha presentato regolari
dimissioni con decorrenza 1°ottobre 2016;

- con nota acquisita agli atti in data 26 ottobre 2016 con prot. 2631, il coordinatore del progetto
ha segnalato che, a seguito delle predette dimissioni, il gruppo di lavoro risulta sprovvisto della
figura necessaria per il controllo e la convalida dei dati, nonché per l’interfaccia di
collegamento con i Comuni e gli Enti istituzionali della Regione Calabria ed ha,
conseguentemente, chiesto la sostituzione della unita dimissionaria mediante utilizzo della
short-list istituita presso la fondazione Calabria Etica,

VISTA la nota del 15 novembre 2016 prot. n. 3899, con cui ¢ stata richiesta alla fondazione
Calabria Etica la trasmissione della short-list;

PRESO ATTO della short-list trasmessa e acquisita in data 24 novembre 2016 con prot. 4003;

RITENUTO, pertanto, di dover nominare, in sostituzione della dimissionaria, la d.ssa Rita
Viscomi, iscritta alla detta short-list, che possiede tutte le competenze necessarie allo
svolgimento dell’incarico, determinando la durata del rapporto dalla sottoscrizione del contratto
fino al 1°ttobre 2017 e il compenso in complessivi € 13.275,00, al lordo degli oneri posti a
carico del collaboratore, oltre oneri aziendali;

DATO ATTO che agli oneri derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse presenti
sui capitoli 2401023301, 2401023302 e 2401023303 del bilancio di previsione 2016,
impegnate con DC 74/2015;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di prendere atto delle dimissioni della collaboratrice d.ssa Licia Soreca, con decorrenza
1°ottobre 2016, nell’ambito del “Progetto regionale per la realizzazione e I'implementazione
del Registro Regionale delle organizzazioni di volontariato in C alabria,

- di nominare in sostituzione la d.ssa Rita Viscomi, quale componente del gruppo di lavoro
costituito per la realizzazione del sopra citato progetto;

- di determinare il compenso in complessivi € 13.275,00, al lordo degli oneri posti a carico del
collaboratore, oltre oneri aziendali, stabilendo la durata del rapporto dalla sottoscrizione del
contratto fino al 1°ottobre 2017,

- di autorizzare la sottoscrizione del relativo contratto;

- di dare atto che agli oneri derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse presenti sui
capitoli 2401023301, 2401023302 e 2401023303 del bilancio di previsione 2016, impegnate
con DC 74/2015;

- di trasmettere il presente decreto alla Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda.
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